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Samen nadr inclusie
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Agendz

9:00 Onthaal
Koffie vanaf 8u45
Check -in: nog even op reis

9:15 Opvolging en bespreking
Stavaza
Actieve dossiers

IAC/OV4
Type 2

Beleid leersteun
Diplon/ Zorglink
prioriteiten jaaractieplan
situering flexwoensdag
Scholen voor iedereen: verschillende initiatieven

10:00 Centraal topic: ‘groeien naar inclusiever onderwijs’
Getuigenissen
Pauze
Gesprekstafels
In plenum

11:45 Varia en afsluiter




\ Opvolging

Stavaza
Beleid leersteun
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Leersteuncentrum
NOORD-BRABANT
Samen naar inclusie




Trajecten

Ondersteuningstypes

@ Type BA: Basisaanbod

@ Type 2: Verstandelijke beperking

) Type 3: Emotionele gedragsstoornis
@ Type 4: Motorische beperking

) Type 6: Visuele beperking

( Type 7: Auditieve beperking

. Type 7: Spraak- of taalstoornis (5TOS)
© Type 9: ASS Autismespectrumstoornis




— Trajecten

Ondersteuningstypes Type verslag

# 9% IRISGC Verslag
© RIS IAC Verslag

@ Type BA: Basisaanbod . HH—SA Y erstag
@ Type 2: Verstandelijke beperking ® RIS Gemotiveerd Verslag
. Type 3: Emotionele gedragsstoornis . IRIS Verslag

@ Type 4: Motorische beperking . UPLOADED GC Verslag

{ UPLOADED IAC Verslag
@ UPLOADED OV4 Verslag
@ UPLOADED Gemotiveerd Ve

¢ UPLOADED Verslag

@ Type 6: Visuele beperking

(" Type 7: Auditieve beperking

@ Type 7: Spraak- of taalstoornis (STOS)
) Type 9: ASS Autismespectrumstoornis




Type verslag

83,1 % GC (of gemotiveerde verslagen)

16,9 % IAC/OV4 (of verslagen)

IRIS GC Verslag
@ RIS IAC Verslag
L b
© RIS Gemotiveerd Verslag
) IRIS Verslag
UPLOADED GC Verslag
UPLOADED IAC Verslag
@ UPLOADED OV4 Verslag
@ UPLOADED Gemotiveerd Ve
UPLOADED Verslag
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135 IAC, OV4 BREDE TYPES




IAC/OV4 IAC LSC NB - evolutie
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Type 2
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Jaaractieplan ‘

| Leersteun
: Cyclisch planmatig werken beleld

Visie

Betrokken communicatiecultuur

Professionalisering op maat

i



Cyclisch planmatig werken 1\,
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Leersteun

‘Teamgericht: teamgerichte leervraag
*Leerkrachtgericht: leerkrachtgerichte leervraag

| eerlinggericht

Zelfreflectie

*Persoonlijke ontwikkelingsdoelen (POD)

*Persoonlijk ontwikkelingsplan (POP)



Ey& Betrokken communicatiecultuur
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Inspraakmogelijkheden faciliteren en verrijken

AN YR

Kanalen voor scholen:
e leersteunraad
e ankerondersteuner

* meer nabijheid teamcoach

S



Iiii Professionalisering op maat

Vanuit feedback LOS (ABC) Vanuit feedback scholen

* Meervrijheid geven om inhoud en / of vorm te

. * Als kan, samen professionaliseren
Kiezen

* 3u. professionalisering per week
* Regionaal wat regionaal kan - optimaal benutten

+ Hybride * ook individuele nascholingen in vervat

* Met het oog op toepassing op de klasvloer:
* intervisie

* keuze LOS inhoud professionalisering met oog op
actuele ondersteuningsnoden.

e Betrokkenheid stimuleren

e Differentiatie

Uitgangspunten



Professionalisering op woensdag

: g regio overschrijdende intervisie
beop e Teamve rgaderl ng (+ PV) inhoudelijke mededelingen, besprekingen
online S interne (focus)vormingen

~ : .
- regioteamtijd
werktijd in de regio

g : _ : :

online/ S good practices — expertisedeling
jaar -
Zelf te liaison teamcoach —dir
bepalen outputgericht

-

-
Zelf te Talentopdracht
bepalen eigen professionalisering - POP
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\ Leersteuncentrum
NOORD-BRABANT
Samen naar inclusie

Groelen naar inclusiever onderwijs

Getuigenissen
gesprekstafels




Eén inclusief
onderwijssysteem
aan de horizon
Katholiek Onderwijs
pioniersnetwerken

Visienota

‘stappenplan
richting een Onwijs onderwijs
Inclusiever 3 pilootprojecten
onderwijs’
/. Demir

- pioniersscholen
Verslag commissie

Inclusief onderwijs
Scholen voor
jedereen
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Getuigenissen
Stappen naar inclusief onderwijs

atse

Leersteuncentrum

NOORD-BRABANT
Samen naar inclusie
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Wat neem je mee uit de getuigenissen?
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Gespreks

tafel

Welke stappen ondernam je al

richting inclusiever onderwijs?




Gespreks
tafel




Welke zijn de belangrijkste partners
In de stappen richting inclusiever onderwijs?
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Hoe kunnen gewoon en buitengewoon onderwijs
hierin samenwerken?
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